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 به نام اوكه جان را فكرت آموخت

 

 : پيشگفتار

 یكنندگان آن بايستي به اين اجزاء و شيوه( شامل اجزايي است كه تدوينcurriculumتحصيلي ) یر برنامهه

 ای مبذول نمايند. نگارش آن توجه ويژه

ا شده به شكل يك چارچوب مشخص ارائه شود ت راهنما سعي شده است، اجزای ياد یدر اين مجموعه

اين  ای را از قلم نيندازند.های تخصصي مربوط به خود، نكتهن برنامهكنندگان گرامي برنامه، در حين تدويتهيه

 های زير است: مجموعه شامل بخش

وين های تداست كه توسط كميته  (Box)خالي یخانه 45آموزشي كه شامل  یبخش اول : برنامه
 شوند.ها تكميل ميگروه یبرنامه

 فوق تخصصي باليني.های اختصاصي دوره چارچوب ضوابط كلي و بخش دوم:
 

های آموزشي دوره یهای تدوين برنامهاهبردی و كميتهرريزی های برنامهبرداری كميتهاين مجموعه برای بهره 

 های فلوشيپي( تهيه شده است. ورهد) تكميلي تخصصي باليني

 

 دريج مرتفع گردد. های اين مجموعه به تكاستي ين،گيری از رهنمودهای ارزشمند متخصصاميد است، با بهره

 

 

ريزی آموزشيكميسيون تدوين و برنامه   

1388سال          

 

 مهم  تذكر

عنوان  شود. ضمناًنمي آورده شود،ها تهيه ميگروه یهای تدوين برنامهای كه توسط كميتهاين صفحه در برنامه    

ه ب حاتي كهتوضي یزم است كليهاول اين مجموعه، متناسب با دوره تنظيم خواهد شد. و لا یمندرج در صفحه

ط كميته كه توس اصلي یمجموعه در مقابل هريك از اجزای برنامه آورده شده، در برنامه یعنوان راهنمای تهيه

 شود. ارائه مي
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 به نام خداوند بخشنده مهربان
 

 

 

 بخش اول
 

 

 

  يرهآموزشی دو يبرنامه

 –صورتی -دردهاي فكی تكميلی تخصصی....

 .........دهانی
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 فهرست مطالب

 

 صفحه موضوع
 

  كنندگان برنامهاسامي تدوين

  ريف و طول دورهتع –عنوان -مقدمه

  جهان  سير تكاملي دوره در ايران و تاريخچه و

  ال آيندهس 10نياز به نيروی دوره ديده در اين حيطه تا  حدود –دلايل نياز به اين دوره 

  دور نما  –رسالت  –فلسفه 

  آموختگان اين دورهپيامدهای مورد انتظار از دانش

  ان در جامعهآموختگای دانشوظايف حرفه ها ونقش

  های پروسيجرال مورد انتظار مهارت ها وتوانمندی

  هايي كه با اين دوره تداخل عملي دارنديا دوره هااسامي رشته

  های آموزشيروش راهبردها و

  كلي دوره ساختار

  عناوين دروس

  شبخپردازند به تفكيك هر های چرخشي به آن ميعناوين مباحثي كه دستياران در بخش

  ای از دستياران انتظارات اخلاق حرفه

  كه با استفاده از آنها آموزش اين برنامه قابل اجرا است  منابع در سي

  شرح وظايف پيشنهادی گروه برای دستياران

  ارزيابي دستياران 

  های مورد نياز در برنامهحداقل

  ارزشيابي دستياران 

  ن سندمنابع مورد استفاده برای تهيه اي

  ريزی آموزشيبرنامه كميسيون تدوين و یصورتجلسه

  ضوابط برنامه 

  برنامه یتهيه مراحل تدوين و
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 :تدوين برنامه ياسامی اعضاي كميته

 دكترفرزانه آقا حسيني* 

 دكتر شمس الملوک نجفي*

هاـ نگيزهينـ اهاـ ضرورت تدوهاـ بالندگیشامل )توضيحات كلی در مورد دورهـ پيشرفت : مقدمه

 پايانی(  يـ مراحل تدوين ـ جمله تدوين يكميته

اعث هايت بارتباط دو علم پزشكي و دندانپزشكي از وظايف اصلي رشته تخصصي بيماريهای دهان است كه در ن

ان، گردد.يكي از مشكلات بيمارارتقای سطح سلامت جامعه شده و موجب برطرف شدن مشكلات بيماران خاص مي

هي برای دهاني ،جايگا-ي مربوط به دردها ی صورتيدليل نبودن رشته مجزائهكه ب  دهاني است-صورتي دردها ی

ران ه همكابارجاع آن نمي باشد. بسياری از بيماران با مشكلات دردهای آتيپك وتيپيك سروصورت زماني كه 

-تينسبت به دردهای صور ت عدم آموزش كافي و شناخت كم آنهانمايند، به علپزشك ودندانپزشك مراجعه مي

 لات آنانكه مشكدهاني منجر به تشخيص و درمان نادرست بيماران شده و نه تنها مشكلي از بيماران حل نشده بل

ضور و ه خلاء حای باشد كممكن است باتجويزداروهای نابجااضافه گردد. بنابراين برنامه ريزی كشور بايستي به گونه

و  بيمارستانها دانشكده ها،ني جهت درمان بيماران بااين مشكلات دراده-كارايي متخصصين دردهای صورتي

 های دندانپزشكي را برطرف نمايد.كلينيك

 

د شود و تغيير نام نيازمنجا نام مصوب آورده می : )در اينعنوان دوره به فارسی و انگليسی 

 مصوبه جديد است(:

 دهاني –صورتي -برنامه دوره تكميلي دردهای فكي
Oromaxillofacial pain fellowship program  

 اصلی كه دوره از آن منشعب شده ـ ذكر موضوع اصلی و يشامل )ذكر رشته :تعريف دوره

 آموختگان(ـ خدمات محوري دانش ريومح

 مي شودبيماريهای دهان منشعب  رشتهاز 

ان اخل دهاختمانهای دسر، صورت، و همه س دهان، درد و ديس فانكشن بافتهای سخت و نرمآن :  موضوع محور

 باشدژيك ميلووژيك و سايكولضلاني ، نورع-و همچنين سردردها، دردهای اسكلتي

ل تشخيص ايجاد افزايش سطح آگاهي و دانش علمي و مهارتهای ويژه در اصو: آموختگانخدمات محوري دانش

چنين و هم ای داخل دهانسر، صورت، و همه ساختمانه دهان، و درمان درد و ديس فانكشن بافتهای سخت و نرم

 باشد و علاوه بر اينكه درژيك ميلووژيك و سايكولضلاني ، نورع-تشخيص كلي از طيف سردردها، دردهای اسكلتي

و  ه نمايندي ارائحيطه تخصصي خود قادر به ارائه خدمات درماني با كيفيت مطلوب باشند و بتوانند خدمات پژوهش

 .نقش فعال ايفا نمايند در پيشبرد علوم و گسترش مرزهای دانش
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)ذكر مدت مصوب ـ افزودن يا كاستن طول دوره مستلزم مصوبه جديد  :آموزش يطول دوره

 است(

سال ان دوره بعدازظهر و شروع دوره از اول مهر ماه تا پاي 4صبح تا  8يك سال و به صورت تمام وقت از 

مينار س باليني،ی، كلينيكي،به شكل تئور باشد انواع دروستحصيلي است در مورد دروس به صورت ساعتي مي

 گردد.اند كه در قالب دروس علوم پايه، تخصصي ارائه مي، كارگاهي تنظيم شده
 

 

ير شامل )چگونگی پيدايش ـ سايران :  سيرتكاملی دوره در جهان و تاريخچه و

 (يران به تفكيكاها ـ موقعيت فعلی در جهان و تكاملی ـ پيشرفت

 ت.ماهه برگزار شده اس oro facial pain  12دوره فلوشيپ  2004از سال   new jerseyدر دانشگاه  -

 اله برقرار است.س 1با طول دوره  oro facial painدوره فلوشيپ  1999از سال KENTUCKYدر دانشگاه  -

ز برقررار ساله ني 1ره با طول دو or facial painدوره فلوشيپ    2000از سال  Massachusettsدر دانشگاه  -

 است.

 برگزار شده است. سال 1با طول دوره   crani ofacial painدوره فلوشيپ    Bostonدر دانشگاه  -

 درايران هنوز اين فلوشيب راه اندازی نشده است.-

 

ريكا كشور آم New jerseyشهر  UMDNJدهاني در مركز آموزشي  –برنامه آموزشي رشته دردهای صورتي  –

   http://dental school.umdnj.eduماخذ 

 نررم هدف از اين برنامه، آموزش پيشرفته در زمينه اصول تشخيص و درمان دردوديس فانكشرن بافتهرای سرخت و

ژيرك و لوتشخيصري از سرردردها، دردهرای اسركلتي عضرلاني، نورو طيرفسر، صرورت ميباشرد، همچنرين  دهان،

 سايكولوژنيك را نيز شامل مي شود.

 و محتوای درسي آن عبارتند از :. اين دوره يكساله است 

آناتومي سر و گردن، فيزيولوژی درد ، فارمراكولوژی براليني و درمراني، تكنولروژی اشرعه و تصرويربرداری پزشركي، 

روان  Rotationsدهاني و بيماريهای دهان،  –دردهای صورتي  Roundsدهاني،  –سمينارهای دردهای صورتي 

 . case presentation و ژورنال كلاب باهمراه   Extramural      و اعصاب و 
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 روشهای آموزش:

Seminarو  Clinical trainingو Observation و consultation و Literature review     case 

presentationو Round  .مي باشد 

كشرور آمريكرا ماخرذ  Kentuckyشرهر  UKYبرنامه آموزشي رشته دردهای صورتي دهان در مركز آموزشري  -

http://www.mc.uky.edu 

باشد. ر ميهدف از اين برنامه تشخيص و درمان مشكلات پيچيده دردهای صورتي دهان و اختلالات تمپورومنديبولا

 طول دوره يكساله است و محتوای آن عبارتند از :

  – پاتولوژی دهان، نوروآناتومي، رشد و نمو –بيولوژی دهان 

 مار و تفكيكآ –ژی فارماكولو –انكشن عضلات جونده ففيزيولوژی درد، بيومكانيزم كرانيومنديبولار، فانكشن و ديس

 ررسي مقالات و ستون مربوط به اختلالاتب –دهاني  –های مرتبط با دردهای صورتي سمينار –تصوير برداری 

TMJ .ودردهای سر و گردن.رفرنس ضميمه ميباشد 

 

 به اين دوره: دلايل نياز
نظرات  ها وولويتا -امكانات كشور–ها زينهتحميل ه-ها در كشورشامل )تحليل مستند روند بار بيماري

 هاي معتبر دنيا ـ و دلايل ديگر(راهبردي رشته ـ وضعيت دوره در دانشگاه يكميته

 ردكره د آنجرائي از و درمراني نردارد –جايگاه مشخصي  در سيسرتم آموزشري دردهای سروگردن   درحال حاضر-

روهري از گعامل مشخص داشته وبا درمان از بين مي رود ولي  مهمترين علت مراجعه بيماران است واكثريت دردها

 بيماران سردرگم مي باشند.   و به راحتي درمان نمي شوند و عامل يا دليل خاصي ندارد آنها

 ك فلودردهرای سرروگردنيرانجام هر اقدام پزشكي برا  رو به افزايش اين بيماران لازم است قبل از تعدادبه علت  -

ه های پيچيدمشورت شود.زيرا عدم وجود يك متخصص درد در بيمارستانهاوكلينيك بسياری از بيماران بعد از درمان

طر متشان بخمتفاوت سلا پزشكي به دلايل دردهای مزمن يا دچاربيماريهای رواني شده و يا  دراثر عوارض داروهای

 مي افتد. 

 ردهای نادر با تظاهرات دهاني از لحاظ پژوهش و پيگيری از دست مي روند .بسياری از د-

http://www.mc.uky.edu/
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 های مربوطه مي توان :های مذكور به همراه همكاری با ساير رشتهبا تربيت متخصصين مربوطه در دوره

 -ی صرورتيهای مناسب جهت انجام پژوهش و مطالعات اپيدميولوژيك و گرزارش مرورد در حيطره دردهرازمينه -

 دهاني در بيماران ايجاد نمود 

ي ز بار منفار تامين سلامتي به عنوان يك عامل اساسي در توسعه پايدار و متوازن جامعه نقش ايفا نمود و و د -

ني و ی درمادردها بر روی زندگي بيماران در جهت ارتقاء بخشيدن به كيفيت زندگي بيمار و كاهش هزينه ها

 زشكان متعدد جلوگيری نمود.مراجعات پي در پي به پ

 در گسترش دانش موثر بود. توانمي لم و بدست آوردن دستاوردهای علمي و تخصصيعبا انجام پژوهش و توليد  -

را  سروگردن دردهای با راه اندازی اين رشته مي توان سيستم ارجاع سازمان يافته جهت ارجاع مبتلايان بهازطرفي 

ح درمان های دهاني و دنداني وسروگردن و ارائه طريماران جهت بررسي وضعيتفعال نموده و با مشاوره كليه ب

موثری  زآنها نقشادربهبود و ارتقای زندگي مراقبت  و های پزشكي ديگر جلوگيری كردمناسب قبل از انجام درمان

 درمان نيز ضروری مي باشد.  ری بيمار بعدازيپيگ از جهت ديگر، داشت.
 

 خصص در اين دوره در ده سال آينده:حدود نياز به تربيت مت

سر كها با توجه به جمعيت آنها ر با ها و مراكز تخصصي ر برآورد حداقل نياز استانشامل )برآورد نياز دانشگاه

 ها و ملحوظ نمودن رشدجمعيت(متخصصين موجود، خروجي

 نفر  20حدود
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 Philosophy (Beliefs & Values)  هافلسفه )ارزش ها و باور
                                           

شوند نظير: مبانی الهی و معنوي ـ هايی كه در آموزش دوره بر آنها  تاكيد میشامل )ارزش

ملی ـ عدالت در توزيع سلامت ـ  هايدگی ـ اولويتمحوري ـ كرامت انسانی ـ كيفيت زنسلامت

  اي و نظاير آن(:حرفه زدن ـ اخلاقنگري ـ اجتناب از انگنگري ـ جامعهجامع

  :به ارزشهای زيردست يافت مي توانهای مذكور با تربيت متخصصين مربوطه در دوره

 -های مناسب جهت انجام پژوهش و مطالعات اپيدميولوژيك و گزارش مورد در حيطره دردهرای صرورتيزمينه -1

 (نگریجامعه)دهاني در بيماران ايجاد نمود

نفي از بار م واساسي در توسعه پايدار و متوازن جامعه نقش ايفا نمود و  ان يك عاملدر تامين سلامتي به عنو -2

ني و ی درمادردها بر روی زندگي بيماران در جهت ارتقاء بخشيدن به كيفيت زندگي بيمار و كاهش هزينه ها

 (ایاخلاق حرفه و محوریسلامت )مراجعات پي در پي به پزشكان متعدد جلوگيری نمود.

 

 ارتقای )ش موثر بود.انجام پژوهش و توليد علم و بدست آوردن دستاوردهای علمي و تخصصي در گسترش دان با -3

 (آموزش پزشكي

عال فگردن را دهای سروبا راه اندازی اين رشته مي توان سيستم ارجاع سازمان يافته جهت ارجاع مبتلايان به در-4

ن مناسب ح درماهای دهاني و دنداني وسروگردن و ارائه طرنموده و با مشاوره كليه بيماران جهت بررسي وضعيت

 )ی داشت.ش موثرقبل از انجام درمانهای پزشكي ديگر جلوگيری كردودربهبود و ارتقای زندگي مراقبت ازآنها نق

 (كيفيت زندگي
 

   :Mission رسالت )ماموريت(:

 شاره شود. ت كه بايد به آن اها اسرسالت اصلی هر برنامه، تربيت نيروي انسانی با يك سري ويژگی

توان زمينه مناسب جهت انجام پژوهش مطالب وگرزارش مرورد در با تربيت متخصصين مربوطه در دوره مذكور مي

هرت ارتقراء جدهان ايجاد نمود و از بار منفي دردها بر روی زنردگي بيمراران در  –حيطه بيماران دردهای صورتي 

وگيری هزينه های درماني و مراجعات پي در پي به پزشركان متعردد جلر بخشيدن به كيفيت زندگي بيمار و كاهش

 ود:بخواهند مندرج در صفحه بعدهايي به شرح دارای ويژگينمود. متخصصيني كه اين دوره را طي كرده اند 
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يي توانا، نيدها –علم و دانش جديد مربوط به علوم پايه و كلينيكي دردهای عمومي، صورتي  ضمن برخورداری از  

بره  را داشرته و قرادر Evidance baseگرفتن تاريخچه، معاينات فيزيكي و دادن طرح درمران مناسرب براسراس 

هان و فرك دوضايعات پاتولوژيك دردزا در ناحيه  (TMD)تشخيص و درمان بيماريها و اختلالات تمپورومنديبولار 

 دهاني باشند با منشا و صورت

ای برای ارزيابي صرحيح از دردهرای ناحيره سرروگردن و درمران آن بره تههای بين رشبا توجه به پيشرفت سياست

باشرد. لرذا وجرود يرك متخصرص همكاری دندانپزشك و پزشك براساس دانش فردی و تجربيات كلينيكي لازم مي

هرای نيكآمروزش، كلي –دهاني در هر بيمارستان درماني  –های دهان با اولويت فلوشيپ دردهای صورتي بيماری

 رسد. دندانپزشكي ضروری به نظر ميخصوصي 

  
 

   :Visionدورنما)چشم انداز(:

                                                                              

آموزشی ـ توليد فكر ـ و خدمات  يسه حيطه آل و كاملاً مطلوب از رشته درايده يدورنما منظره

 ال آينده( است.س 10تخصصی در آينده )مثلاً 

 شيدن بهبخ رتقاااز بار منفي دردها بر روی زندگي بيماران در جهت  مي روداين رشته درسالهای آينده انتظار-

 

 و كردهی كيفيت زندگي بيمار و كاهش هزينه های درماني و مراجعات پي در پي به پزشكان متعدد جلوگير 

 

 باشد.موثر وآموزش پژوهش  ،دانش  بدست آوردن دستاوردهای علمي و تخصصي در گسترش در

ه كليه ا مشاورو ب بودهجهت ارجاع مبتلايان به دردهای سروگردن فعال  ای سيستم ارجاع سازمان يافتهازطرفي 

 ینابجاهای های دهاني و دنداني وسروگردن و ارائه طرح درمان مناسب از انجام درمانبيماران جهت بررسي وضعيت

  .باشده آنها نقش موثری داشت ودربهبود و ارتقای زندگيه پزشكي ديگر جلوگيری كرد
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                 Expected outcomes  آموختگان:از دانش پيامدهاي مورد انتظار

آموختگان به رود، دانش( كه انتظار می outcomesهاي آموزشی ) جا به نتايج نهايی فعاليت در اين    

 .شودآن دست يابند اشاره می

از بيمراران برا  هرای كنتررل و مراقبرتپژوهش در خصروص پروتكل، روشهای جديد در درمان و ارزيابي بيمار ارائه

ن آهای آموزش تئوری و عملي اصول درد و تشخيص و درمان پژوهش در خصوص روش، صورتي –دردهای دهاني 

 ارائه ،دردهای حيطه سر و گردن اهای پژوهشي مرتبط بمديريت مراكز پژوهشي و طرح ، به دندانپزشكان و پزشكان

های پزشكي در خصوص روشهای كنترل و درمان دردهای بيماران دندانپزشكان عمرومي و متخصصرين در مشورت

 هاساير رشته

 Roles آموختگان در جامعه:دانش هاينقش
 حمايتي هستند  ای ر مديريتي ر وها معمولاً تشخيصي ر درماني ر مراقبتي ر آموزشي ر پژوهشي ر مشاورهنقش

 

 Tasksآموختگان:وظايف حرفه اي دانش

توان زمينه مناسب جهت انجام پژوهش مطالب وگرزارش مرورد در با تربيت متخصصين مربوطه در دوره مذكور مي

ی هرت ارتقراجدهان ايجاد نمود و از بار منفي دردها بر روی زندگي بيمراران در  –حيطه بيماران دردهای صورتي 

. بيمار و كاهش هزينه های درمراني و مراجعرات پري در پري بره پزشركان متعردد جلروگيری نمرودكيفيت زندگي 

  :دارشوندههای پذيرفته عهدوظايف متعددی را در قالب نقشمتخصصيني كه اين دوره را طي كرده اند مي توانند 

 آموزشي : وظايف –الف 

  TMJاختلالات دهاني و  –دوين و آموزش دروس مربوط به دردهای صورتي ت -1 

ه ی جديد در درمان و ارزيابي بيمار و ارجاع به صورت سرمينار، جرزوات آموزشري و دسرتورالعمل برارائه روشها -2

 مراكز درماني جهت افزايش كيفيت زندگي بيماران 
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 پژوهشي : وظايف -ب

 صورتي  –ني از بيماران با دردهای دها های كنترل و مراقبتژوهش و تحقيق در خصوص پروتكلپ -1

و عملي اصول درد و تشخيص و درمان آن به دندانپزشركان و  نظریصوص روشهای آموزش انجام پژوهش در خ -2

 پزشكان 

 درماني : وظايف -ج

های پزشركي در خصروص روشرهای كنتررل و درمران دردهرای بيمراران دندانپزشركان عمرومي و ارائه مشورت -1

 هامتخصصين در ساير رشته

 اني رمان و كنترل دردهای بيماران مراجعه كننده به مراكز درمتشخيص و د -2

 مديريتي  وظايف -د

 يطه سر و گردن حهای پژوهشي مرتبط با دردهای ديريت مراكز پژوهشي و طرحم -1

 ها در نقاط كشورديريت راه اندازی كلينيك درد در بيمارستانم -2

از دردهرای ناحيره سرروگردن و درمران آن بره  زيابي صرحيحای برای ارهای بين رشتهبا توجه به پيشرفت سياست

باشرد. لرذا وجرود يرك متخصرص همكاری دندانپزشك و پزشك براساس دانش فردی و تجربيات كلينيكي لازم مي

های لينيكك ي وآموزش –دهاني در هر بيمارستان درماني  -های دهان با اولويت فلوشيپ دردهای صورتي بيماری

 رسد. ضروری به نظر ميخصوصي دندانپزشكي 

 
 : )General Competencies(عمومی: يهاالف: توانمندي

  برقراری ارتباط(Interpersonal communication) 

  ( اخذ شرح حال تخصصي(History taking 

 تخصصي بيماران  یارزيابي و معاينه(Patient assessment & Physical examination)  

 راكلينيكي درخواست منطقي آزمايشات پا(Rational para clinical tests apply)  

  انجام پروسيجرهای تشخيصي مندرج در اين برنامه 

 تنظيم مدارک پزشكي تشكيل پرونده، ثبت اطلاعات و 
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 گيري براي بيماراستدلال بالينی، تشخيص و تصميم

 

 (: Patient Managementبيمار )  ياداره

 هاي ديگر : توانمندي

  پژوهش 

 ريت و رهبریمدي 

 های تخصصيمشاوره یارائه 

  حمايت از بيماران(Advocacy)  

 طبابت مبتني بر شواهد 

 جستجوی اطلاعات علمي در منابع الكترونبكي استفاده از رايانه و 

 پايش سلامت جامعه 

 

 درمانی( :–)اقدامات تشخيصی  هاي پروسيجرالب: مهارت
 

 
 

 

 ؟ارندهايي كه با اين دوره در انجام بعضي پروسيجرها تداخل )همپوشاني( دها يا دورههاسامي رشت

TMDاندو، جراحی فك وصورت، پروتزهاي دندانی ، 

 :Educational Strategies راهبردهاي آموزشی:

  .است ديسيپلينری بوده ومبتني بر حل مشكلات  ودانشجومحور 

 ر ه مي باشدودانشكد ها در بيمارستانمحل آموزش 

ای ايف حرفهمبتني بر وظ و تبعيت نمودهسيستميك  از راهبرد ،بوده اختياریوبخشي  اجباری بخشيموضوعات 

 . فراگيران است

 

 :Teaching & Learning Methods دگيري( :ها و فنون آموزش )روش هاي ياددهی و ياروش

های آموزش ر های آموزش بالينيروش های كوچكرر بحث در گروه های آموزش نظری جمعيشامل )روش 

 ف آموزشي(های ديگر بر حسب اهداسازی و شيوههای شبيهر و شيوه Tele educationالكترونيكي 

 مهارت
 

 تعداد ) انجام مستقل(

 تخصصي بيماران یارزيابي و معاينه

 های تخصصيمشاوره یارائه

 توانايي دارودرماني و پيگيری بيمار

 نفر  50
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Lecturing  

Seminar  & group discussion  

Clinical training  

Observation & consultation  

Literature review & case presentation  

  آموزشی: يی دورهساختار كل

 

 مدت زمان ـ اقدامات امحتو آموزش ييا عرصه احد، وبخش

 ) ماه (

   تومی سر و گردن نوروآنا -دروس پايه) بخش بيماريهای دهان ،دانشكده دندانپزشكي

 انشناسی درد فيزيولوژي ورو -

ــــرل ا- ــــخيص و كنت ــــول تش ص

 دردبامنشاعروقی،عصبی،روانی

ردهـاي داخـل دتشخيص و كنتـرل -

 دهانی وخارج دهانی

ل دردهـاي عضـلانی تشخيص و كنتر-

 TMDو

 

 ماه2

 

و مغز و  TMDبخش بيماريهاي دهان، 

 اعصاب

دانشكده  بخش بيماريهاي دهان

 دندانپزشكی

دانشكده  بخش بيماريهاي دهان

 دندانپزشكی

 :دروس تخصصي و عملي

 – صورتی -كیهاي دردهاي فسمينار

 دهانی

 از بيماران مبتلا مراقبتهاي كلينيكی
-فكی -دهانیدردهاي بررسی مقالات 

  )Journal clubصورتی
sRoundGrand  فكـی -دردهاي دهانی-

 

 ماه1

 ماه2

 بار1درهرماه 

 

 بار1درهرهفته 
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 TMJكلينيك بيماريهاي دهان و بخش 

 دانشكده دندانپزشكی

 

دانشكده  بخش بيماريهاي دهان

 دانپزشكیدن

 
 

 :صورتی

-RoundsGrand  بيماريهاي دهان 

 

 بار1درهرهفته 

، جراحی فك و صورت،  TMJهاي بخش

گوش و حلق وبينی ، توانبخشی مفاصل ، 

anesthesia  وchiropractic remedies 

دانشكده دندانپزشكی و بيمارستانهاي 

 وابسته به دانشگاه علوم پزشكی

 كلينيك روان و اعصاب بيمارستان مربوطه

 بخش مغز و اعصاب بيمارستان مربوطه

هاي خش راديولوژي يكی از بيمارستانب

 مربوطه دانشگاه

-Extramural Rotations 
 

 

 

 

 Rotation  روان و اعصاب 
 Rotationمغز و اعصاب 

Rotation فك و  –راديولوژي دهان
 صورت و تصوير برداري پيشرفته

 ماه3

 

 

 

 

 ماه1

 ماه2

 ماه1

 

 

 وند(.شس نوشته عناوين به صورت سيلا بو ) لطفاً تخصصي پايه يا تخصصي باليني: عناوين دروس اعم از عمومي،

 توانند از فهرست عناوين كتاب اصلي دوره استفاده كنند(ها مي) گروه

 

 

 

: به عنوان زير ساخت علوم تخصصی محسوب شده و هدف از ارائه آن نوآموزي، يـادآوري و  دروس پايره

 دوره دكتري عمومی و تخصصی دندانپزشكی اشاره گرديده است. ايـن تعميق مباحثی است كه قبلا در

 مبانی علوم بيومديكال پيشرفته است و شامل : مباحث

   نوروآناتومی سر و گردن  -
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 فيزيولوژي وروانشناسی درد  -

   (Clinical pharmacology and Therapeutics)فارماكولوژي بالينی و درمان  -

 ردبامنشاعروقی،عصبی،روانیاصول تشخيص و كنترل د-

 تشخيص و كنترل دردهاي داخل دهانی وخارج دهانی-

 TMDتشخيص و كنترل دردهاي عضلانی و-

 

 دروس تخصصي و عملي =

دهند و با هدف ارتقاي سطح دانش، آگـاهی، اين دروس كه محتواي اصلی دوره تكميلی را تشكيل می

 –ر حيطـه دردهـاي دهـانی دكيفـی مناسـب  گيري صحيح و ايجاد باور و مهـارتخلاقيت و تصميم

ها و اولويـت هـا و شود، به نحوي كه دانشجو قادر به شناخت و توانائیده میفكی آموزش دا-صورتی

ها بوده و با پيشرفت نوين در علوم مرتبط، توانايی شركت در كارتيمی را جهت ارائه درمان محدوديت

 جامع به بيماران را كسب نمايند.

 مل :اين دروس شا

   (oromaxillafacial pain) صورتی-فكی -هاي دردهاي دهانیمجموعه سمينار -

 صورتی -فكی -هاي كلينيكی از بيماران مبتلا به دردهاي دهانیمراقبت -

 (Journal club) صورتی-فكی -بررسی مقالات دردهاي دهانی -

- Grand Rounds صورتی-فكی -دردهاي دهانی 

- Grand Rounds اي دهان بيماريه 

- Rotation   روان و اعصاب(psychology) 

- Rotation   مغز و اعصاب(MusculoSkeletal Pain , Headache , Neurologoy) 

- Rotation   راديولوژي دهان و فك و صورت و تصوير برداري پيشرفته 
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- Extra mural rotation   : شامل 

Anesthesia,Tmj & oral Maxilla Facial surgery, Rehabilitation , otolaryngology 

، ليزر،نانووسلولهاي بنيادي در كنترل دردهاي یوسوزن استفاده از تكنولوژي هاي نوين مانندطب سنتی-

 فكی-صورتی-دهانی

شی به آنها بپردازند )به تفكيك هر هاي چرخهايی كه دستياران بايد در بخشعناوين مباحث و مهارت

 بخش(:
 

 ) ainporomaxillafacial(دهانی  –صورتی  -هاي فكیهاي دردسمينار -

كه شامل (TMD)اين سري سمينارها در برگيرنده مباحث تشخيص و درمان اختلالات تمپورومنديبولار 

و ساختمانهاي مجـاور، اخـتلالات  TMتعدادي از مشكلات كلينيكی مربوط به عضلات جونده و مفصل 

ــكلتی  ــی  –اس ــلانی ، عروق ــبی  -عض ــه (neurovascular)عص ــك  ازجمل ــاي نوروپاتي درده

(neuropathic)  و اختلالات حس شيميائی(chemosensory) باشد كه توسط بخـش سر و گردن می

 شود.و مغز و اعصاب اجرا می TMDبيماريهاي دهان، 

 

ايـن :ورتیص-فكی -دهانیدردهاي مراقبتهاي كلينيكی)تشخيص،درمان،پيگيري( از بيماران مبتلا به  -

ده بـه مه فلو را براي تجربيات بالينی در تشخص بهتر آماده كرده و توانايی درمان بيماران ارجاع شـبرنا

دهد. در ايـن را افزايش می دهانی –هاي مرتبط با دردهاي صورتی بخش بيماريهاي دهان و ساير بخش

يـري و درمـان وپيگ صورت فلو می تواند تاريخچه بيمار را گرفته و معاينات را انجام داده و در مراقبـت

 هاي مختلف استفاده نموده و تمرين كند.بيمار از روش

بخش دانشكده بوده و فارغ شـدن از  attendهاي كلينيكی بايد به طور مستقيم تحت نظر همه فعاليت

 شود.سنجيده میattend% از برنامه فلو بوده كه توسط 50اين بخش مشروط بر نحوه انجام بالينی تا 

 : )Journal club(صورتی-فكی -دهانیدردهاي قالات بررسی م -



 87بانآ-تاریخ تنفیذ در شصت ونهمین نشست -دبیر خانه شورای آموزش پزشکی وتخصصی

 بر نامه آموزشی دوره تكميلی تخصصی.......

 

 

 مقالات تحقيقی ومروري اخير دربـاره case reportانواع مقالات شامل  ژورنال كلاب يك جلسه از نقد

موظـف بـه ارائـه يـك  شيپفلو ي دورههانی است. هر دانشجود -اصول درد و درمان دردهاي صورتی

هده شده در بخش بيماريهـاي دهـان در هـر مـاه بـوده و موضوع بر اساس نياز و شايع ترين هاي مشا

هاي تخصصی در ژورنال كلاب و بحث و انتقاد پيرامون موضـوع ارائـه ها و رزيدنتحضورفعال ديگر فلو

 باشد.وسيله يك دانشجو در هر جلسه میه . ارائه مطلب بر اساس برنامه تنظيمی باستشده الزامی 

- Grand Rounds  صورتی-یفك -دهانیدردهاي: 

دانشـكده  TMJتمام بيماران جديد و يا تحت درمان مرتبط در كلينيـك بيماريهـاي دهـان و بخـش 

د و بر استراتژي جديد تشخيص و درمـان نشومیدندانپزشكی و طب سنتی توسط فلو ويزيت و بررسی 

 .استاين جلسات هفتگی  شود.می تاكيدبيماران با حمايت از مقالات جديد علمی 

 

-oundsRGrand  بيماريهاي دهان )oral medicine(: 

در كلينيك بيماريهاي دهان برگزار شده و به صورت گزارش از بررسـی شـكايت اصـلی،  Roundاين 

هاي جديد درمانی هاي راديوگرافی و آزمايشگاهی، هيستوپاتولوژي و استراتژي مراحل تشخيصی، يافته

 باشد.شده توسط فلو در بخش میتمام بيماران بيماريهاي دهان ويزيت  پيگيريو 

 

 

 

 -Extramural Rotations:  

، جراحی فك و صـورت،  TMJهاي هاي تشخيصی و تخصصی خود را در بخشتفلو موظف است مهار

دانشـكده  chiropractic remediesو  anesthesiaگـوش و حلـق وبينـی ، توانبخشـی مفاصـل ، 
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 biteگاه علـوم پزشـكی فـرا گرفتـه و قـادر بـه انجـام دندانپزشكی و بيمارستانهاي وابسته به دانش

appliance therapy و آناليزcomputerized occlusal  .و درمان باشد 

 

-  Rotation  روان و اعصاب)psychology( 

در كلينيك روان و اعصاب بيمارستان مربوطه جهت آشنايی با سايكولوژي و دردهاي  اين بخش از برنامه

 , قادر بـه انجـام  فلو در انتها بايدو شودبرگزار میروحی)روان تنی( و اختلالات خواب  با منشا روانی و

medication , psychological intervention , electrical anesthesia .باشد 

-  Rotation مغز و اعصاب 

 , musculoskeletal painهاي مربوط بـه صورتی لازم است براي تشخيص و مهارت-دردهاي  يفلو

Headache , neurology  در بخش مغز و اعصاب بيمارستان مربوطه حضور داشته و آمـوزش لازم را

 ,EMG bio feed back techniquesدريافت نمايد و قادر به تشخيص و درمان سـر دردهاوانجـام 

trigger-point injections  . باشد 

- Rotation پيشرفته : فك و صورت و تصوير برداري –راديولوژي دهان 

را در دانشكده دندانپزشكی در بخش راديولوژي و  صورتهاي تصويربرداري تشخيصی سر و فلو تكنيك

مربوطه، فرا خواهد گرفـت. و  هاي دانشگاهراديوگرافی پيشرفته در بخش راديولوژي يكی از بيمارستان

 – plainفيلمهاي  –نوراميك پا –وسيعی از انواع تصاوير شامل راديوگرافی دهان  طيفقادر خواهد بود 

را بررسـی  (Scinti graphy)و سـينتی گرافـی MRI,CT –سـيالوگرافی  –توموگرافی  –ديجيتال 

هاي پيشرفته بدست آوردن تجربيات كلينيكی و آموزش تكنيك  rotationوتفسيرنمايد . هدف از اين 

فی بيماريهاي سيستميك و موضعی تصاوير دهان و فك و صورت و تفاسير آن به ويژه تظاهرات راديوگرا

   طـب سـوزنی  –تواند با مراكـز طـب سـنتی باشد. قابل توجه است فلو میدر ناحيه سر و گردن می

,(acupuncture).به طور انتخابی در ارتباط باشد 
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 دستياران: (ازProfessionalismاي )انتظارات اخلاق حرفه -

 رود:ار ميآموختگان اين رشته انتظاز دستياران و دانش

 

 نوع دوستی يدر حوزه -الف

 منافع بيمار را بر منافع خود ترجيح دهند. (1

 در مواجهه با بيماران  مختلف عدالت را رعايت كنند. (2

 اجتماعي آنان توجه داشته باشند. در برخورد با بيماران به تمام ابعاد جسمي، رواني و (3

 ند.در تمامي مراحل مراقبت از بيماران وقت كافي صرف نماي (4

 ها و آلام بيماران توجه داشته باشند. به خواسته (5

 منشور حقوق بيمار را در شرايط مختلف رعايت كرده و از آن دفاع كنند.  (6

 

 شناسی و مسئوليتوظيفه يدر حوزه -ب

 نسبت به انجام وظائف خود تعهد كافي داشته باشند. (1

 به سوالات بيماران پاسخ دهند. (2

 هند.ر را با مناسبترين شيوه در اختيار وی وهمراهان  قرار داطلاعات مربوط به وضعيت بيما (3

 اشند.باز دخالتهای بي مورد در كارهمكاران پرهيز نمايندو با اعضای تيم سلامت تعامل داشته  (4

 در تمامي مراحل مراقبت و انتقال بيماران احساس مسئوليت نمايند.  (5

 بيماران اجازه بگيرند.  برای مصاحبه، انجام معاينه و هر كار تشخيصي درماني از (6

 ود كيفيتيز بهبدر رابطه با پيشگيری از تشديد بيماری، بروز عوارض، ابتلای مجدد، انتقال بيماری و ن (7

 زندگي به طور مناسب به بيماران آموزش دهند.

 

 در حوزه شرافت و درستكاري -ج

 راستگو باشند.. (1

 درستكار باشند.  (2

 رازدارباشند (3

 ت نمايند حريم خصوصي بيمار را رعاي (4

 

 احترام به ديگران يدر حوزه -د

 به عقايد، آداب ، رسوم وعادات بيماران احترام بگذارند.   (1

 مايند. رهيز نپبيمار را به عنوان يك انسان در نظر گرفته ، از ذكر عناوين پزشكي به جای نام بيمار  (2

 به وقت بيماران احترام گذاشته و نظم و ترتيب را رعايت نمايند.  (3
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 همراهان بيمار،همكاران و كادر تيم درماني احترام بگذارند.به  (4

 وضعيت ظاهری آنها مطابق با شئون حرفه ای باشد. (5

 

 تعالی شغلی  يدر حوزه-ه

 انتقاد پذير باشند. (1

 ، در موارد لازم مشاوره و كمك بخواهند.های علمي خودرا شناختهمحدوديت (2

 دهند. اءهای خود را ارتقبه طور مستمر،دانش و توانمندی (3

  م دهند.دستاوردهای علمي در دسترس انجا اقدامات تشخيصي درماني مناسب را مطابق با امكانات و (4

 استانداردهای تكميل پرونده پزشكي و گزارش نويسي را رعايت كنند.  (5
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                           :Referencesمنابع درسی كه با استفاده از آنها آموزش اين برنامه قابل اجرا است :

 
 

 

 كتب اصلی: -الف

سال  نويسنده عنوان كتاب شماره

انتشار 

آخرين 

 چاپ

آيا كتاب 

موجود و در 

دسترس 

فراگيران 

 هست؟

1 Orofacial pain , form basic 

science to clinical 

management 

Barry 

j.Gilies j 
 بله 2008

2 Cranio facial pain , neuro 

musculoskeletal assessment 

treatment and management 

Horry J 2007 بله 

3 Orofacial pain, guidline for 

assessment, diagnosis and 

management  

Jeffery P. 

Okeson 
 بله 2005

4 Temporomandibular 

disorders and occlusion, sixth 

edition 

Jeffery P. 

Okeson 

 بله 2008

 

 هااسامی ژورنال -

 

در  دفعات چاپ ژرونال عنوان  شماره 

 سال 

آيا اين كتاب موجود و در 

 دسترس فراگيران هست؟

1 The journal of head 

and face pain 

 بله بار10

2 Journal of the 

American academy of 

pain medicine 

 بله بار8

3 Journal of pain and 

symptom management   

 بله بار12
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 توضيح : 

ين اهد شد و اتعيين خوتوسط هيئت ممتحنه دوره  های موجود،بر اساس آئين نامه های كشوری،( منابع آزمون1

 منابع راهنمايي است برای اجرای اين برنامه. 

 شده در دسترس است. ( در مورد كتب، منظور آخرين نسخه چاپ2

 شوند.مجلات، منظور مجلاتي است كه در طول دوره دستياری منتشر مي( در مورد 3

 

 

 :Student Assessmentارزيابی دستيار:
                                                                            

 :(Assessment Methods)روش ارزيابی-الف

 

سه ماه يك بار و حداقل هر فلوها ایر حرفهفردی ، و خصوصياتلينيباها و قضاوت، مهارت نظری ِدانشاستضروری

 قرار گيرد. هيأت علمي مربوطه مورد ارزيابي یچرخش توسط مسئول برنامه و اعضا یهدر پايان هر دور

 

  ارزيابيlog book  

  ارزشيابيPortfolio  

  امتحان شفاهي 

  آسكي آزمونOSCE 

 كتبي  آزمونMCQ  

 

 :(Periods of Assessment)ابیب : دفعات ارزي

 چرخشي  یارزيابي در پايان هر دوره 

  تكوينىارزيابي(Formative) بار  ماه يك 3طور مستمر و هر ه ب 

 های چرخشيو روسای بخش فلوشيپه در پايان دوره توسط مدير برنام ارزيابي نهايي 

 
 

                                                              شرح وظايف پيشنهادي گروه براي دستياران :

نمايد های مربوطه آورده شده است. مواردی كه گروه بر آن تاكيد مينامهح وظايف قانوني دستياران در آئينشر

 عبارتند از : 

و  case presentation , rotations, Groundsهـاي تئـوري ، سـمينارها، شـركت در كلاس -1

 كلاسهاي مقاله خوانی 
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هـاي مربوطـه بـه ضور در كلينيك و همكاري با متخصصين بخش بيماريهاي دهان و سـاير بخشح -2

  بيماراندرمان  تشخيص،منظور

 شركت در امتحانات مربوطه  -3

 هيه مقاله براي ارائه در مجلات داخلی يا خارجیت -4

 

ا بـوارد ذكرشده نبايسـتی رتبه( : )م–گرايش –علمی مورد نياز براي اجراي برنامه )تعداد  هياتحداقل 

 : مصوبات شوراي گسترش مغاير باشند(

لمري نيراز نفر هيات ع2تمام اعضای هيات علمي از بخش بيماريهای دهان بوده و برای آموزش اين رشته حداقل به 

 است.

 

 مورد نياز براي اجراي برنامه:  يديدهكاركنان دوره

و هدايت  ر اجراييامور اداری برای را، كهی ديگر و كاركنان فني ،، افراد متخصصفلوشيپ یهبرنام است ضروری

 .، در چارچوب ضوابط و مقررات در اختيار داشته باشدمورد نياز است فلوشيپ یهبرنام آموزش

 فضاهاي تخصصی مورد نياز:

و نيـاز بـه  در حال حاضر بخش بيماريهاي دهان فضاي كافی و مناسب براي آموزش اين رشته می باشد

 .بيمارستانی مربوطه داردتجهيزات 

 هاي اصلی مورد نياز در سال :حداقل تعداد بيماري تنوع و

 

 

 بيمار 50حداقل 

 فكی،دندانی،TMJبادردهاي با منشا

 دردهاي آتيپك وتيپيك سروصورت

 عضلانی -سردردها، دردهاي اسكلتی

 ژيكلووژيك و سايكولنوردردهاي 
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 تعداد تخت مورد نياز براي تربيت يك دستيار ورودي :

 

 

 

 

  اي آورده شود (:تجهيزات تخصصی مورد نياز : )لطفاً ليست تجهيزات سرمايه

 .بيمارستانی كافی استتجهيزات خاصی لازم نيست. همان  زات تخصصیتجهي

 

 هاي تخصصی مورد نياز :رشته

 
 

 كه مجاز به اجراي برنامه هستند:یيهامعيارهاي دانشگاه

 بيماريهاي دهان ،اندو، جراحی فك وصورت، مغزواعصاب،افرادي كه اين تخصصها را داشته باشند)

 ( ودر بيمارستانهاي وابسته نيزاين بخشهاي تخصصی موجود باشد.روماتولوژي ، روان واعصاب

 

 متخصصين مجاز به ورود دوره:

  

 
 
 
 

 :(Program Evaluation) ارزشيابی برنامه
 

 شرايط ارزشيابی برنامه: -الف 

ن اهداف وابط و تأميدر اجرای ض آن یفلوشيپ و اجزا یهبرنام آموزشي كارآيي ارزيابي سيستماتيك -

اعضای هيأت توسط و گروه  و دانشكده مجری تدوين فلوشيپ  یكميته از سویشده آموزشي تعيين

 برنامه علمي

 . فوق ِدر ارزيابي فلوها از نظر استفاده -

 و اصلاح ،برنامه يياكار ميزان و بررسي بازنگری جهتبار(  يك سالي)حداقلمنظم ادواری جلسات برگزاری -

به  اصلاحيپيشنهادهای و اعلام توسط اعضای هيئت علمي آموزشي اهداف به دستيابي در جهتآن

 بيماريهاي دهان

 تخت2-3

 وفك وصورت، جراح فك وصورت، اندودنتيست بيماريهاي دهانمتخصص 
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ها شركت داشته باشد. . مقتضي است حداقل يك نماينده از فلوها در اين بررسيتدوين فلوشيپ یكميته

 اتخاذشده ثبت و نگهداری شود. هایضروری است صورتجلسات و تصميم

 وايت مالي كننده، حممشاركت استفاده از منابع موجود، نقش هر يك از مراكزآموزشي یهنحوابي ارزي -

نظارت بر ت كيفي اجرايي از برنامه، تعداد و تنوع بيماران، عملكرد مدير برنامه و اعضای هيأت علمي، و

 . مدير گروه با مشاركت اعضای هيأت علميتوسط فلوها 

پزشكي  یهانشكددطلاع مه نتايج حاصل از اين ارزيابي را از طريق مدير گروه، به ازم است مدير برنالا      

موجود  هایاستيبرساند و برای رفع كتدوين فلوشيپ  یكميتهو از طريق دانشگاه علوم پزشكي، به اطلاع 

 فلوشيپ اقدام نمايد. یهدر برنام

 

 

 شيوه ارزشيابی برنامه:-ب

 (، تراكمي )پاياني: در پايان هر بار اجرای برنامه(تكويني )در طول اجرای برنامه 

ر مرورد دآموختگان در مورد برنامه آموزشي، نظرسرنجي از اعضرای هيئرت علمري با استفاده از نظرسنجي از دانش

 اجزای مختلف برنامه اعم از محتوا و شيوه آموزش و .......

  

 متولی ارزشيابی برنامه: -ج

 

 

 

 

 مه:بازنگري برنا ينحوه -د

 های مجری برنامه به صورت مستمر .دريافت پيشنهادات اصلاحي از گروه1

 تدوين برنامه  یتبادل نظرنهايي در كميته . بحث و2

 يربط جهت تصويب نهاييذارجاع به مراجع  . تدوين پيشنهاد اصلاحي توسط اين كميته و3

 

 ها ومعيارهاي پيشنهادي گروه براي ارزشيابی برنامه:شاخص-ه

ر صرورت بر اساس شاخص های زير های مجری ، دبيرخانه وكميته راهبردیگروه توسط بار يابي هر دوسال يكارز

 گيرد:

 تعداد مقالات چاپ شده 

 تعداد اعضای هيئت علمي 

 دبیرخانه شورای تخصصی دندانپزشکی
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 ميزان استفاده از روشهای فعال آموزشي 

 ميزان رعايت ساختار دوره ورعايت بخش های چرخشي 

 ميزان رعايت انتظارات اخلاقي 

  اشتغال به كار دانش آموختگان در پستهای مرتبطميزان 

 ميزان رضايت فلوشيپ واساتيد از برنامه 

 ميزان رضايتمندی مديران محل اشتغال دانش آموختگان از عملكرد آنها 

 ميزان رعايت محتوی دوره 

  ميزان تحقق رسالت رشته در بعد آموزشي 

 

 ه استفاده شود.ليست ضميمتذكر : ممكن است، در ارزشيابی برنامه از چك
 

م مند انجاوق، نيازممكن است پاسخ به هريك از سوالات ف شد. برنامه با استفاده از چارچوب زير ارزشيابي خواهد

 نمود.  ه خواهندبرنام يك تحقيق كامل باشد. در اين مورد ارزيابان، پس از تدوين ابزار مناسب، اقدام به ارزشيابي
منبع گردآوری  سوال رديف

 هاداده

معيار مورد  وشر
 انتظار

    ست؟ علمي و دستياران قرار گرفته ا هياتاعضای  یآيا برنامه، در اختيار همه 1

    رساني كافي شده است؟آيا محتوای برنامه، اطلاع 2

    علمي و دستياران از اجزای برنامه آگاهي دارند؟ هياتآيا اعضای  3

    ه است؟كرد دانشگاه و دانشكده از آن حمايت آيا در طول اجرای برنامه، وزارت متبوع، 4

    ها در طول اجرای برنامه رعايت شده است؟آيا باورها و ارزش 5

    آيا اجرای برنامه رشته را به دورنما نزديك كرده است؟  6

    آيا رسالت رشته در بعد آموزشي تحقق يافته است؟ 7

    است؟ ارتقاء و در جهت دور نما بوده به آيا وضعيت توليد علم و نشر مقالات رو 8

    اند؟ بيني شده در برنامه تحقق يافتهآيا پيامدهای پيش 9

    علمي لازم وجود دارد؟  هياتآيا برای اجرای برنامه،  10

    آيا تنوع بيماران برای آموزش و پژوهش در رشته كافي بوده است؟ 11

    ر اختيار قرار گرفته است؟ آيا تجهيزات تخصصي پيش بيني شده د 12

    ؟ده استشها و واحدهای آموزشي ضروری برای اجرای برنامه فراهم ها، بخشآيا عرصه 13

    های فعال آموزشي چقدربوده است؟ميزان استفاده از روش 14

    آيا محتوای آموزشي رعايت شده است؟ 15

    خشي چقدر بوده است؟ های چرميزان رعايت ساختار دوره و رعايت بخش 16

    آيا رعايت انتظارات اخلاقي رضايت بخش بوده است؟ 17

    آيا منابع تعيين شده در دسترس دستياران قرار دارد؟  18

    اند؟ آيا دستياران مطابق برنامه ارزيابي شده 19
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     ه است؟بخش بودهای مرتبط رضايتآموختگان در پستآيا ميزان اشتغال به كار دانش 20

    ند؟ دهمي ها و وظايف خود را در جامعه به شكل مطلوب انجامآموختگان نقشآيا دانش 21

    های ديگر معضلاتي را در پي داشته است؟آيا موضوع تداخل وظايف با رشته 22

    ميزان رضايت دستياران و استادان از برنامه؟  23

    آموختگان از عملكرد آنها؟ نشميزان رضايت مديران محل اشتغال دا 24

 



 87بانآ-تاریخ تنفیذ در شصت ونهمین نشست -دبیر خانه شورای آموزش پزشکی وتخصصی

 بر نامه آموزشی دوره تكميلی تخصصی.......

 

 

 

 منابع مورد استفاده براي تهيه اين سند
1.Orofacial pain fellowship program UMDNJ university . 

New jersey , USA. http:// dental school umdnj .edu/ 

2.International fellowship program  

Kentucky .USA.http://www.mc.uky.edu/. 

3.Pain fellow ship URMC university Rochester .USA 

E-mail: MS. Sandra cardo so 

4.Chronic pain fellowship .MCGill (MUHC) university . 

Montreal.Canada.http:// www.MCGILL.edu/. 

5. chronic pain fellowship .tufts  university Boston . 

http:// www.MCGILL.edu/ 

6.Oro-facial pain fellowship .MGH university. Massachusetts.USA. 

http:// www.massgeneral.org/. 

7.craniomadibular Disorders and orofacial pain . 

http:// www.iasp.pain .org/. 

8. Barry j.Gilies j. Orofacial pain , form basic science to clinical management. 

Second edition, 2008 

9.Horry J.Cranio facial pain , neuro musculoskeletal assessment treatment and 

management .2007 

10- Jeffery P. Okeson. Orofacial pain, guidline for assessment, diagnosis and 

management.199611- Jeffery P. Okeson. Temporomandibular disorders and 

occlusion, sixth edition.2008 
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 صورتجلسه

 بي..... به تصو............. تاريخ در كنندگان زير،............، با تلاش امضای دوره تكميلي تخصصي ........دستيار یبرنامه
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